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BRUNCH DES BENEVOLES

Dimanche le 19 avril, les membres du conseil organisaient un brunckopsues bénévoles de
la municipalité. Cette Féte des Bénévoles qui en était éngaieéme édition fut un véritable
succes, nous avons servi une centaine de déjeuners.

Cette féte a été possible grace a la participation dea@sunémbres du conseil et aussi de nos
généreux commanditaires que nous tenons grandement a remercier.

Caisse Desjardins de Daveluyville Epicerie Bergeron de St-Samuel
Epicerie Lachariteé de St-Albert fromagerie Victoria de Viaiolle
Fromagerie Agropur de Notre-Dame-du-Bon-Consell

Syndicat du Lait Centre du Québec de Nicolet.

CUEILLETTE DES GROS DECHETS

Il'y auracueillette des gros déchetsans la municipalittyendredi, le 29 mai 2009 les
déchets volumineux comprennent tous les articléesmgublent une résidence et qui ne peuvent pasdéfresés
dans le bac gris tels que : cuisiniére, laveussheaése, lave-vaisselle et meuble piscine, toilpisieine, toile solai-
re et accessoires, branches de 3 pieds et moathééts en paquets, tapis et prélart roulé, fasteudtelas, meu-
bles de patio.

PRENEZ NOTE QUE les réfrigérateurs, les congélateurs, les systadreslimatisation et les autres
appareils contenant des gaz de refroidissemBiE SONT PAS RECUEILLIS LORS DES
COLLECTES DE GROS DECHETS

UN CONTENEUR SERA A VOTRE DISPOSITION POUR LES MAREAUX
DE CONSTRUCTION DU 23 AU 30 MAI AU CENTRE LE SAMUEDIS

Pour information n’hésitez pas a communiquer au bureau 353-1242

RAPPEL COMPTE DE TAXE

N'OUBLIEZ PAS LE 2°ME VERSEMENT DE VOTRE COMPTE DE TAXE DU LEFR JUIN

MERCI

NOUVEAU AU BUREAU MUNICIPAL

Plus besoin de poster le courrier pour la municipalité, il y ate@nt une chute a bascule
pour le courrier & coté de la porte d’entrée.



BAC BRUN COMPOSTAGE

La cueillette des bacs bruns se fait tous les mardis aux deux semairt@sda pamai, merci

FERMETURE DU BUREAU

Prendre note que le bureau sera fermé mercreglinai 2009
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DEJA UN AN

Votre Clinigue Médicale Avenues Santé Bois-Francs de Daveluyville a déja
un an et tout va tres bien.

Voici I'affiche qui a été installée dans la salle d’attente de la clinique pour
souligner I'excellent travail qui a été fait par ces cinq Municipalités
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PREMIERE COMMUNION DES ENFANTS DE SAINT-SAMUEL
DIMANCHE 17 MAI 2009

10H30
BIENVENUE A TOUS

LE CANCER UNE LUTTE A FINIR

Vous aimeriez payer un luminaire (5,008) en hommage a une personne souffrant ou décédée du
cancer lors de la marche Le relais pour la vie a Victoriaville le saBfeatiai 20097?
Vous pouvez me contacter : Noélla Leblanc 353-2713
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BECHAGE DE JARDIN

Nous sommes déja rendus au temps du jardinage.
Alors si vous avez besoin de faire bécher votre jardin a un prix compétitif,
communiquez avec Denis Tourigny 819-353-2783

5 . OO$de rabais sur pose ou recouvrem

(valide jusqu’au 5 juin 2009 sur présentation de se coupon )
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De I'église a I'Eglise : promesse de vie pour natrende...
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Centre de services a la communauté, la garderieTHESORS DE SAM

Mme Line Nolet

819- 353- 1863

et Mme Danielle Riztsilets

Nous vous invitons a venir nous visiter, vous étes
TOUJOURS les BIENVENUS !l



Centre de Services
a la Communauté

de St-Samuel les
489, rang 3
Saint-Samuel, Québec
G0Z 1G0
Tél. : 819-353-1863

Courriel :centreserv@telwarwick.net

ACTIVITE DE FINANCEMENT RENOUVELABLE

Le Centre de Services a la communauté de Saint@&asumaintenant un organisme reconnu et accrgditéoto
-Québec.

En vous abonnant a Lotomatique, le CSC recoit aatioprement une commission pour chaque abonnemadtive

ainsi qu’'un pourcentage sur les lots de 1 000$ustgagnés par nos abonnés.

Procurez-vous votre dépliant d’abonnement directéraenos bureaux du 489, rang 3 a Saint Samueboonaz-
vous en téléphonant au 1 866 628-4783 en spécifiart. d'organism®03262

J'aide un organisme
et je m'abonne
a la chance!

L'abonnement
qut peut rapporter

grod

Assurez-vous que notre numéro d’OSBL soit clairemadiqué au dos du déplialﬁ,03262
Merci de vos encouragements et de votre soutien.

La Direction



Centre de formation prive
des opérateurs de pelles

CFPOP
349, des Bouleaux
Sainte-Eulalie

JOURNEE PORTE
OUVERTE
25 AVRIL 2009

Samedi le 23 mai
Il y aura une journée porte
ouverte.
Venez en grand nombre!
L'évenement est
gratuit!!
Vous aurez I'occasion de
voir notre nouvelle pépine
819 552-2232

Stéphane Leclerc, Eric St-Onge et Marilyn Thibodea819 225-4159



Le Carrefour Jeunesse Emploi du comté de Richmondffve des services-conseils
gratuits aux personnes de 16 a 35 ans. Les résitede St-Samuel peuvent profi-
ter de ces services au bureau de Warwick. Les setess offerts sont :

Aide a la recherche d’emploi, rédaction de curriculim vitae, préparation a I'en-
trevue, clarification du choix de carriére et pré-&@marrage d’entreprises. N’hési-
tez pas a nous consulter!

COMTE DE RICHMOND Julie Mongrain

Conseillere en emploi
Numeéro de téléphone (819) 358-9838

Choix de carriere : tout vous intéresse?

Un jour, vous étes intéressé par la philosophie gtur suivant vous pensez qu'une carriére emglisme serait une bonne
idée. Le lendemain, vous favorisez une majeurénamde et le jour d’aprés vous revenez a votrdarfation pour lI'archéo-
logie. Bref, vous aimez tout - enfin semble-t-&-tn tel point que vous étes pratiquement immabdisand vient le temps
de choisir une carriére.

S’orienter dans sa carriere quand vous avez tiogeBts n'est pas aussi difficile que vous poareepenser. Voici une
approche en quatre étapes que vous pouvez utiliser

1. Excluez ce que vous n'aimez clairement pas

Nous avons tous des choses que nous naimons pgae @bus détestons méme. Ainsi, concentrez-valendifier ce que
VOUS n'aimez pas et ce que vous ne vous voyezhpasrccomme carriere..

2. Donnez la priorité a ce que vous voulez explorglavantage

Une fois que vous avez éliminé les choses que n@irmez pas de votre liste de possibilités, prdaszarrieres qui restent
et donnez-leur la priorité du mieux que vous leyeau Quels trois ou quatre domaines étes-vousueiptéressé a explorer
davantage et lesquels pouvez-vous mettre en suspens

3. Commencez a explorer vos priorités principales

Apprenez-en plus sur vous-méi@ensidérez, par exemple, I'idée de travailler aveconseiller en orientation pour
avoir une meilleure idée de vos habiletés, votrsgmalité, vos valeurs, ce que vous aimez et eapas. De plus, décou-
vrez si vraiment ces traits s'harmonisent bien é®carriéres que vous cherchez.

Explorez la carriere réelleApprenez-en au sujet la carriere en lisant, elapaaux gens qui sont dans ce domaine et,
si possible, en participant a une activité poumaci de I'expérience.
4. Utilisez ce que vous avez appris pour rétabliek priorités et éliminer

Une fois que vous avez une meilleure image de wodisie et des carriéres que vous avez exploréea,deyfortes chances
gue vous modifiez votre liste de priorités initidleest peu probable que vous arriviez a réduire aptions a une seule pré-
sentement, au moins vous aurez réduit votre listialie a un nombre la rendant plus facile a exgror

Comme vous pouvez le deviner, ce processus n'egpidie, ni facile - du moins pas si vous le fadesectement. Mais
I'exploration orientée vers I'action vous améneffaige un choix plus éclairé en accumulant le glusformation possible.



BUREAU MUNICIPAL : 140, rue de I'Eglise Téléphone 819 353-1242
Saint-Samuel G0Z 1GO Télécopieur 819 353-1499
info@saint-samuel.ca www.saint-samuel.ca
Heures d’ouvertures: Lundi, mercredi et jeudi de 8H30 a 15H30

MEMBRES DU CONSEILET EMPLOYES :

Pierrette Doucet, mairesse 353-2783 Courriel : mairie@saint-samuel.ca
Yanick Bissonnette, conseiller 353-2733 Laurent Ratté, conseiller 353-9232
Claude Desrochers, conseiller 353-1443  Nancy Bergeron, conseillere 353-2896
René Bergeron, conseiller 353-2535

Suzie Constant directrice générale et location du centre  Courriel : info@saint-samuel.ca

Pascale Désilets inspecteur en batiment Courriel : permis@saint-samuel.ca

Jean-Noél Houle inspecteur en voirie 353-1242 ou 795-5036

SPAA plainte de chien, perdu un chien, chien errant tél : 758-4444

LES COMITES:

Comité de '’Age d'Or : Antoinette Bergeron, présidente 353-2201
Comité des axes de la pastorale : André Genest, prétre 353-2205
Centre de service a la communauté: Anny Constant, présidente 225-8029
Chorale : Colette Bergeron 353-2918

Comité Consultatif d’'Urbanisme (CCU) Laurent Ratté, président et conseiller 353-9232

Corporation de développement de Saint-Samuel (CDSS) :

Donnald Massé, président 353-1855
Ecole : Claudia Doucet 336-3923
Fabrigue et Marquilliers: Antoinette Bergeron, présidente 353-2201
Comité des loisirs : Maxime Arseneault 353-1455
Femmes Moose : Armande Denoncourt 353-2557
Hommes Moose : Gilles Turmel 353-2713
BIBLIOTHEOpE MUNICIPALE
143, rue de I'Eglise Responsable : Noélla Grondin
Les mercredis de 18H30 a 20H30 353-2642 Répondante : Pierrette Doucet
TELEPHONE D'URGENCE
Service incendie 911 Bureau de poste 353-2280 Ambulance 758-1596
Urgence 911 Garderie 353-1863 Police 752-4545

Presbytere 353-2205 Ecole Centrale 353-2378 Info Santé 811



