


Payer les taxes municipales MAINTENANT et en un SEUL versement.

POURQUOI PAS!

Si la majorité des citoyens devancent leur paiement de taxes, la marge de crédit sera
moins élevée.

A chaque parution du Jaseur, nous vous indiquerons ol en est rendu la trésorerie de
la municipalité. Ainsi au moment de I'envoie des taxes soit le 15 janvier, la dette temporai-
re était de 314 374$ et la marge de crédit était de 10 000$, nous avions aucune réserve.

Il n’a jamais été dans les habitudes de la municipalité de dépenser plus qu’elle ne ga-
gne. Le conseil espére toujours faire mieux que le budget. Les argents ainsi non
dépenseés seront transférés dans le surplus accumulé. C’est ainsi que nous ramassons des
argents qui deviennent disponible pour des obligations futures ou serviront a payer des ré-
parations urgentes.

La municipalité a I'obligation de déposer un budget équilibré c'est-a-dire comportant
autant de dépenses que de revenus, c’est la loi, cependant rien n’empéche la municipalité
de ne pas dépenser tout ce qui était prévu. Les sommes ainsi non dépensées forment le
fonds de roulement. Quand le fonds de roulement est a sec, c’est la marge de crédit qui
prend la releve puisque la municipalité doit payer les comptes qui sont dus.

La municipalité espere baisser et rendre a zéro sa marge de crédit a certaines période
de 'année. C’est pour cela que linvitation vous est lancée d’acquitter vos taxes le plus
rapidement possible . Plus la marge de crédit est basse moins nous devons payer des
intéréts.

Espérant que ces quelques lignes ont aidé a mieux vous faire comprendre la « cuisine
municipale ».

Le maire,

René Mongrain
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JE COMPOSTE A L’ANNEE !
Bonjour a vous tous et toutes,

Malgré toute la neige qui nous est arrivée au cours des derniéres semaines, n'oubliez pas que
vous pouvez toujours participer a réduire la quantité de matiéres résiduelles qui sont achemi-
nées a I'enfouissement en utilisant votre bac brun.

En effet, méme si les collectes réguliéres se sont terminées en novembre, votre bac brun est
toujours utile. Il ne faut pas oublier que ce dernier ne sert pas seulement a mettre les rognures
de gazon, les feuilles mortes ou les résidus de jardin. Il sert également pour les résidus de cuisi-
ne et les restants de table qui représentent prés de la moitié de ce qu’on retrouve dans le bac
gris en I'absence d’'une troisieme voie de collecte. Il est alors souhaitable de transférer celles-ci
dans le bac brun dont le volume est suffisant pour accumuler plusieurs mois de résidus de cuisi-
ne. Les matiéres organiques ainsi accumulées dans le bac seront collectées au printemps
(référez-vous a votre calendrier 2010) pour étre transformées en compost.

De plus, la nouvelle Politique Québécoise de gestion des matiéres résiduelles 2010-2015, dévoi-
Iée en novembre 2009, indique toujours que les municipalités doivent détourner de I'enfouisse-
ment 60 % des matiéres organiques. Les orientations gouvernementales vont encore plus loin
et prévoient d’interdire d'ici dix ans I'enfouissement des matiéres organigues. En agissant au-
jourd’hui nous seront prét lorsque I'échéance arrivera.

Petit truc...

Nous vous conseillons de mettre un carton, ou une couche de papier journal au fond de votre
bac pour empécher que les matiéres ne restent prises dans le grillage de fond lorsqu’elles géle-
ront. Pour une précaution supplémentaire, vous pouvez également mettre un grand sac de pa-
pier pour les feuilles mortes a I'intérieur de votre bac brun pour éviter que le contenu colle aux
parois.

Par ce geste, vous contribuez a diminuer les quantit  és de matiéres qui vont dans le lieu
d’enfouissement et a réduire les impacts sur I'envi ronnement.

CONSULTER VOTRE GUIDE ET VOTRE TABLEAU AIMANTE DES CHAMPIONS DU RECY-
CLAGE AFIN DE MAITRISER LES MATIERES ACCEPTEES ET L ES MATIERES REFUSEES
DANS LE BAC BRUN.
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La récupération de plastiques d’enrobage c’est poss ible et facile .

L'usage des plastiques d’enrobage de balles d’ensilage est de plus en
plus répandu. Malgré tous les avantages qu’ils procurent, plusieurs pro-
ducteurs agricoles soucieux de la protection de I'environnement trouvent
indécent de mettre a la poubelle ce plastique pour qu'il soit enfouit. De |
plus, il existe une demande pour ce type de plastique usagé puisqu’il est j&
de trés bonne qualité.
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photo : www.forum17.com
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Afin de réduire I'enfouissement comme mode de disposition de ces plastiques, Gaudreau Envi-
ronnement a développé depuis prés d’'un an une méthode de collecte adaptée spécialement
pour les plastiques agricoles. Gaudreau Environnement étant maintenant le transporteur des
matiéeres résiduelles pour votre municipalité, offre ce service de collecte des plastiques agrico-
les a tous les producteurs agricoles soucieux de la protection de I'environnement et de la pré-
servation des ressources.

La fagon de procéder est tres simple. Tout d’abord, un sac congu spécialement pour ce type
de collecte et vendu par Gaudreau Environnement doit étre mis dans le bac de récupération.
Ces sacs sont vendus en rouleaux de 50 unités a un co(t approximatif de 85,00 $ et le ou les
bacs verts nécessaires peuvent étre loués (37,50 $/an par bac) ou achetés (92,00 $/bac) par le
producteur agricole. Par la suite, les matieres plastiques y sont
déposées. On peut mettre en moyenne 23 kg de plastique usagé
par sac, soit I'équivalent du plastique de 32 balles rondes 4’ x 4’
enrobées individuellement. Toutefois, le plastique doit étre rai-
sonnablement propre. Il suffit alors de découper les portions de
plastique trop souillées avant de les mettre dans le sac et de
mettre les partie salies dans le bac a déchet. Finalement, une
fois le sac plein et bien fermé, le bac, mis en bordure de route,
est ramassé en méme temps que la collecte réguliére des autres
matiéres recyclables. Les frais pour la collecte sont d’environ
35,00 $/an. Il est important de souligner que pour des raisons de

i triage mécanique et afin d'éviter des bris d’équipement, les cor-
des et les fllets ne sont pas acceptés.

Dans I'éventualité ou plusieurs producteurs seraient intéressés par le service, celui-ci peut étre
inclus a votre taxation municipale pour les colts de gestion des matieres résiduelles. De cette
facon, cette dépense sera admissible au remboursement sur I'imp6t foncier dans le cas d’'une
exploitation agricole enregistrée. Sinon, vous pouvez toujours avoir acces au service en
contactant directement Gaudreau Environnement.

Par ce geste, vous contribuez a diminuer les quantités de matiéres qui vont dans le lieu d’en-
fouissement et a réduire les impacts sur I'environnement. Pour plus d’information contactez le
service a la clientéle de Gaudreau Environnement au 819-758-8378.
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Curriculum vitae : mot latin signifiant course de vie. C'est un peu comme ton portrait, ta photo, mais

en mots et non en images. C’est ta porte d’entrée pour obtenir un emploi. Le premier but d’'un curri-

culum vitae n’est pas de décrocher un emploi, mais plutdt d’attirer I'attention de I'employeur et de I'in-

téresser assez pour gu'il te convoque a une entrevue.

Ton CV doit comprendre plusieurs sections afin d’en faciliter la lecture. Tes informations personnel-
les doivent étre trés faciles a trouver, c’est pourquoi il est préférable de les placer dans le haut de
son CV. L'ordre de présentation des sections peut varier dépendamment de ce que tu veux prioriser.

Voici quelgues sections pouvant se retrouver dans ton CV :

Renseignements personnels Qualités professionnelles
Objectif (le but du CV) Loisirs et intéréts
Expériences Autres : Implication sociale, Activités pa-
Formations rascolaires ou para professionnelles,
Informations diverses : Réalisations, Som- publication

maire, Compétences et aptitudes Références (fournies sur demande)

il |

Ma date de naissance doit apparaitre sur mon curriculum vitae?

Le vocabulaire utilisé dans la rédaction d’un curriculum vitae peut avoir une incidence plus ou moins forte
sur I'impression de I'employeur?

Je dois absolument indiquer dans mon curriculum vitae les noms et numéros de téléphone des employeurs
qui me feront de belles références?

Mon C.V. doit toujours étre accompagné d'une lettre de présentation?

Le CV doit étre clair, court et précis. Le format usuel est de 8 2" x 11".
Le C.V ne doit pas étre trop long (1 a 2 pages).
Le CV doit étre dactylographié et ne doit comporter ni fautes de frappe, ni fautes d’orthographe.

Bureau de Warwick 4"
204-D St-Louis
Warwick (Qc) JOA 1MO
Réponses : Tél. 819 358-9838 *(888)524-4446

Téléc. 819 358-9840
1. Faux, 2. Vrai, 3. Faux, 4. Vrai. | Courriel: infocje@cablovision.com
Carrefour
jeunesse-emploi
du comté de Richmond
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Fier partenaire de la Société canadienne de la sclérose en plaques, Section Centre-du- Québec.




AGE D'OR ,
Samedi 27 mars 2010 diner de cabane a sucre a I'Erable Rouge

Le prix est $12.00 pour les membres en regle etles  non membres $ 20.00

Pour les inscriptions aviser Réal Gendron 819-225-8 412 ou Armande 819-353-2557.
Merci et venez vous sucrer le bec.

Votre conseillére en produits de beauté AVON!!

J'ai aussi les produits de nettoyages multi pro,,,,

Nouveautée et pour un temps limités: nettoyeur pour tables et chaises en résines
blanches,,, bouteilles 250lm $ 1.25 Nicole Martel: 819 353-1726

Bibliotheque

En tant que nouveau membre bénévole et personne attitré a la biblio-
théque municipale comme observateur par le conseil, il me fait plaisir en premier
lieu de souhaiter la bienvenue comme nouveau responsable de la Bibliothéque a M
Erick Bergeron un jeune homme tres dynamique et par le fait méme remercier Mme
Noélla Grondin qui délaisse ce poste, merci pour votre implication et dévouement.
Aussi, je tiens a remercier pour leur tres grande implication Mme Pierrette Doucet
ainsi que Mme Thérése Bergeron.

De plus, je voudrais souhaiter la bienvenue et un gros remerciement a
Mme Louiselle Constant comme bénévole pour recouvrir les nouveaux livres, Sa-
rah Jane Doucet Bergeron comme bénévole et a tous les autres personnes qui s’y

impliquent de prés ou de loin. Grégoi- . re Bergeron
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Garderie
Milieu familial

QOuverture a la mi-février 2010
En attente d’accréditation
A St-Samuel

Oui, jarrive
Minimum 3 jours semaine

Pour plus d'informations

communiguez au:

819-353-1327
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POUR DE PLUS AMPLES
INFORMATIONS CONTACTEZ
819 353-2804 OU 819 353-1242



1.Affiche 11.Clou 21.Fou 31.Paille 41.Serrure

2.Araignée 12.Compas 22.Fromage 32.Pansement 42.Stylo
3.Armoire 13.Craie 23.Lacet 33.Peigne 43.Trombone
4.Avion 14.Echecs 24 Livre 34.Pion 44.Tube
5.Boite 15.Eleve 25.Lunette 35.Plan 45.Yeux
6.Boucle 16.Encre 26.Marteau 36.Rat 46.Bonhomme allumette
7.Calculatrice  17.Equerre 27.Moulin 37.Régle 47.Casse-téte
8.Cavalier 18.Espadrill 28.Note 38.Roulette 48.Globe terrestre
9.Cellulaire 19.Etoile 29.0Ordinateur 39.Ruban 49.Lance pierre
10.Ciseau 20.Filet 30.0s 40.Scie 50.Sac d’école
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Que dire de plus guWdERCI! Merci de votre soutien, de vos votes, de voaeiqi-
pation, de vos efforts, de vos contacts qui noipemmis de franchir les différentes
étapes pour acceéder a la finale.



Techniquement, que dire de plus concernant le concours .' AVIVA

Fonds Communautaire Aviva que je ne vous ai déja dit...

Fonds communautaire Aviva

Voici un simple rappel :
Encourager ce qui vous tient a coeur,

L'aventure Aviva a débuté officiellement le 13 octobre et s’est terminée, il y a quelques minutes (25 janvier).
Nous avons accédé a la demi-finale en terminant 3*™ & la ronde # 1 avec 6281 votes

Nous avons terminé la demi-finale avec 19 872 votes en 12°°™ position contre les 61 autres projets les 20 plus
populaires des rondes #1, # 2 et #3.

Au total, 2007 projets ont été déposés aux Fonds Communautaire Aviva a la grandeur du Canada... et nous avons
réussi a étre dans les 25 finalistes les plus populaires.

Le projet de bibliothéque annexée a I'école roulait depuis déja quelques années entre la CSBF et la municipalité. Ce
projet, en plus d’apporter beaucoup «académiquement» pour nos enfants, apporterait probablement une sécurité
supplémentaire a notre petite école. Au printemps dernier, n'ayant pas les moyens financiers de passer a I'étape de
la réalisation, la municipalité décida de mettre ce projet sur la glace.

Lorsque le Fonds Communautaire Aviva se présenta a nous, comme un cadeau du ciel, c’était une occasion en or
gue nous ne devions pas laisser passer. Au départ, j'y ai inscris notre projet, sans vraiment savoir la dimension et les
proportions que tout cela prendrait Une vraie « Biblio-académie» était née. Nous devions ramasser le plus de votes
possibles. Le nombres d’heures, de courriels, d'idées, de contacts, de réponses, de photos et vidéos, de gens qui
se sont dépassés...ne se comptait plus. Pour qu’un petit milieu comme le ndtre réussisse a faire sa place au niveau
canadien, il fallait mettre le paquet car c’était vraiment «David contre Goliath».

Nos appuies sont venus de partout pour atteindre 2109 votes dans la derniére journée. La compétition était tres forte.
Les 62 projets voulaient tous devenir finalistes. Probablement que notre village, «St-Samuel» a été découvert par
bien des gens. Samuelois, parents, amis et autres, nous étions tous unis dans le méme but.... Tenter de gagner le
financement de notre projet de Bibliotheque Municipale Scolaire. Enfin, méme les quelques septiques de la place se
sont ralliés a notre projet. Tous les commentaires et les encouragements regus nous ont porté et ont nourri notre
espoir de croire en notre réve.

Les 40 longs jours d’attente avant le dévoilement des gagnants, m’ont semblé interminables.

Mais ce soir, les gagnants ont été nommeés et nous ne faisons pas parti de ceux la. Oui, je ne vous cacherai pas
ma grande déception. J'y ai cru trés tres fort et ce jusqu'a la toute fin. Mais, notre projet n'est pas mort et j'y crois
toujours autant !

On aura donné tout ce qu'on pouvait dans cette aventure. Pour passer a la réalisation de notre précieux réve d'une

Bibliotheque Municipale Scolaire, faudra trouver le financement d’'une autre fagon... Apres une aventure avec des

proportions comme ce que nous venons de vivre avec Aviva, les portes seront probablement plus faciles a pousser

pour trouver les fonds nécessaires car plusieurs personnes ont été sensibilisées a I'importance de notre projet de bi-
bliotheque.

Merci encore a tous de nous avoir permis de vivre cette aventure jusqu'a I'étape finale, jusqu'a la toute fin.

Mon tour de piste s'arréte ici dans ce projet que j'ai porté haut et fort depuis septembre au meilleur de moi-
méme. Slrement et j'espére que d'autres prendront dignement le relais de ce dossier toujours aussi important pour
notre école, nos enfants ainsi que notre communauté.

Encore merci
Bisou a tous
Sophie Michaud (alias Mére Aviva)

Conseil d'établissement école Centrale St-Samuel



BUREAU MUNICIPAL : 140, rue de I'Eglise Téléphone 819 353-1242 internet : www.saint-samuel.ca
Saint-Samuel G0Z 1GO Télécopieur 819 353-1499  courriel : info@saint-samuel.ca

HEURES D'OUVERTURES : Lundi, mercredi et jeudi de 8H30 a 15H30

MEMBRES DU CONSEIL : René Mongrain, maire  353-1206
Denis Lampron, conseiller 353-1610 Laurent Ratté, conseiller 353-9232
Grégoire Bergeron, conseiller 353-2203 Bianca Béliveau, conseillere 353-1793
Eric Rouleau, conseiller 225-4097  René Bergeron, conseiller 353-2535

Suzie Constant directrice générale et location du centre  Courriel : info@saint-samuel.ca

Diane Beauchesne inspectrice en batiment Courriel : permis@saint-samuel.ca

Jean-Noél Houle inspecteur en voirie 353-1373 ou 795-5036
Marc Paquet responsable du centre Le Samuelois 819 353-1508

SPAA plainte de chien, perdu un chien, chien errant tél : 758-4444

Comité de I'Age d’Or : Réal Gendron, président 225-8412

Comité des axes de la pastorale : Gilles Lapointe, prétre 353-2205

Centre de service a la communauté: Anny Constant, présidente 225-8029

Chorale : Colette Bergeron 353-2918

Comité Consultatif d’'Urbanisme (CCU) Laurent Ratté, président et conseiller  353-9232

Corporation de développement de Saint-Samuel (CDSS) : Donnald Massé, président 353-1855

Ecole : Claudia Doucet 336-3923

Fabrigue et Marquilliers: Antoinette Bergeron, présidente 353-2201

Comité des loisirs : Maxime Arseneault 353-1455

Femmes Moose : Armande Denoncourt 353-2557

Hommes Moose : Gérard Doucet 350-8779

BIBLIOTHEOpE MUNICIPALE )
143, rue de I'Eglise 819 353-2642 Responsable : Erick Bergeron 353-2438

Les mercredis de 18H30 a 20H30 Le premier samedi du mois 10h00 a 11h30

Service incendie 911 Bureau de poste 353-2280
Urgence 911 Garderie 353-1863
Info Santé 811 Ecole Centrale 353-2378
Police 752-4545 Presbytere 353-2205

Ambulance 758-1596 Municar 758-6868
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