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NOUVELLE DU CONSE/L

Lannée fiscale 2074 a product des revenus de 7 707 284,008, Nous
tepminons Lannée aree un supplus de 92 430,008, Poup Lannée 2073-2074
le supplus accamulé se chiffre & 728 725,008,

En décembre 2074, nous avons été infforniés Jue NoUs PouUrions 8 inscrire
aa programme « Accélération des investissements sap le 1éseau rouatier local »
le consedl sest insepit @ ce programme pour la péfection du ponceau Calixte
Hebert du rang 3, La condition d adhérer au programme était gue les
traraax devaient étre terminés poay le 37 mars 2076,

Nous arons regu ane reponse positive en janvier 2076, Le montant
octryé a 6 de 706 000,008, Nous avons estimé les traraux ¢ 200 00,008,
Cette dépense n'étadt pas prévue au budget de 2075, Nous utiliserons le
supplus aceamalé poup combley la différence. Les travaux du ponceau ont été
finalisés le 24 maps 2075,

Les trarvaux du centre Le Samuelois vont bon train, L agrandissement
de 76 pleds pay 60 pleds est a demi compléte, L isolation des mups est
complétée, le factear isolant sera de R28 plutot gue RS, La réfection de la
toltupe est en cours, La pose de la tole sera faite dans les semaines d vendy

Au nom du consed,
Je rous souhaite de Joyeases Pigucs

Denis Lampron
Madre



DROGUES AU VOLANT

« L'augmentation marquée de la consommation dewr®g@u Canada au cours des derniéres
années a pour conséquence d'accroitre le nombo®kéucteurs qui pourraient se retrouver sur
la route avec les facultés affaiblies par de teflebstances. Au Québec, la présence de drogues
licites ou illicites dans le sang a été constatiéezcprés de 31 % des conducteurs décédés dans
un accident, de 2008 a 201ZSAAQ).

Les risques associés a la conduite sous l'influelecgrogues sont trés importants car toute
drogue agit sur le cerveau. L'effet qu’elle prodaffecte automatiquement la conduite
automobile : Difficulté a bien percevoir 'enviromment, temps de réaction augmenté, réflexes
ralentis, vision et coordination affectées, somnode agressivité, etc. Il faut également se méfier
des médicaments (prescrits ou en vente libre)saeuvent avoir les mémes effets néfastes sur
notre conduite, d’ou I'importance de consulter ppbarmacien ou son médecin.

Le Code criminel canadien interdit la conduite alesccapacités affaiblies par I'alcool ou la
drogue (médicaments inclus). Le Code de sécuritiére du Québec prévoit aussi des sanctions
pour les conducteurs pris en défaut, qui serorad&coupables. Désormais, les policiers sont
davantage outillés pour détecter et enquéter ¢iemale drogue au volant. Des épreuves de
coordination des mouvements peuvent étre demasdéds bord de la route. De plus, des
experts en reconnaissance de drogue sont qualdiésfaire passer une série de tests plus
poussés rendus au poste de police.

Pour de plus amples renseignements, consulteteldesia SAAQ :
http://www.saaq.gouv.gc.ca/securite_routiere/cortgments/drogues/index.phipe site

Educaloi est aussi de bonne référenaiea://www.educaloi.gc.caEnfin, vous pouvez aussi

contacter votre poste de police local.

K8

Sendre Hereeaw
(849) 868-4648
hilps / /eendremereeay. seenisy. 6@
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FEUX A CIEL OUVERT

Pour allumer un feu a ciel ouvert, vous devez adresser une demande a votre
municipalité afin d’obtenir un permis qui vous sera attribué pour une courte période.
Toutefois, en cas d’avis d’interdiction par la SOPFEU, le permis sera annulé.

Avant d’émettre le permis, certaines conditions seront analysées telles que :

- la capacité du requérant a controler le feu qu’il entend allumer,

- les caractéristiques physiques du lieu (terrain en pelouse, champs en herbe
longue etc), le type de secteur (résidentiel, commercial, etc), les batiments
environnants (type de construction et distance),

- les dimensions du feu et les espaces de dégagement (hauteur, périmétre etc)

- les combustibles utilisés,

- les conditions climatiques prévisibles : les risques de grands vents peuvent
étre une raison de diminuer la grosseur du feu ou tout simplement de mettre
fin a I'activité. Si le feu est situé en bordure de la forét, une vérification de
I'indice d’inflammabilité aupreés de la SOPFEU sera requise,

- la disponibilité d’équipement pour I'extinction : vous devez avoir sur les lieux
des extincteurs a I'eau en quantité suffisante ou un tuyau d’arrosage
suffisamment long pour intervenir aisément autour du feu.

A la fin de 'activité, le requérant a la responsabilité de I'extinction COMPLETE du feu.

Votre Régie de Sécurité Incendie
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Desjardins  Envie d’embaucher un étudiant cet été?

POUR L E=MPIYO/

Le Carrefour jeunesse-emploi du comté de Richmond ainsi que ses partenaires, les Caisses Desjardins et
les municipalités, sont heureux de vous annoncer le retour du Trio étudiant Desjardins pour I'emploi pour
I'été 2015.

> VOLET APPRENTI-STAGE
Apprenti-Stage permet aux organisme sans but lucratif (communautaire, social, culturel, sportif ou
touristiques) de recevoir un jeune étudiant du secondaire (14-16 ans) pour lui permettre d’acquérir un
premier contact avec le marché du travail par le biais d’'une expérience de stage bénévole de 80 heures
entre le 25 juin et le 30 aot 2015.

* Les étudiants souhaitant faire un stage peuvent s’inscrire en contactant le Carrefour jeunesse-emploi du
comté de Richmond

> VOLET EXPERIENCE-TRAVAIL-ETE
Expérience Travail-Eté permet aux employeurs des municipalités participantes d’embaucher un étudiant
pour I'été et de recevoir une subvention salariale de 2$ I'heure.

Tous les organismes ou entreprises peuvent s'inscrire en remplissant le formulaire disponible
sur le site du Carrefour jeunesse-emploi au www.cjerichmond.qc.ca ou dans les Caisses
Desijardins de son territoire entre le 1¢r avril et le 24 avril 2015.

Guylaine St-Hilaire, intervenante
819-358-9838 v,
warwick@cjerichmond.qc.ca E& j%ﬁrﬁgggg Enﬂploi

204-D, rue St-Louis, Warwick du comté de Richmond



La Société Alzheimer du Centre-du-Québec vous affi®
ateliers d’information.

Un de vos proches ou un ami a recu le diagnostia deladie d’Alzheimer
et vous souhaitez en connaitre plus sur le sugegdciété Alzheimer du
Centre-du-Québec vous invite a participer a cdieatmensuel
d’'information . Il s’agit d’'un groupe ouvert constitué de 10 gok2sonnes.

DATE : mardi: 24 mars

HEURE : de 19h a 21h30

OU: 40 rue Alice, Victoriaville

Théme abordé:

Comprendre le sentiment de culpabilité.

Pour information ou inscription* : Thérese Houle
Tél.: (819) 604-7711
alzheimercentreduquebec@videotron.ca

DATE: mardi : 24 mars, 21 avril, 19 mai, 9 juin
HEURE : de 9h a 11h30
OU: 40 rue Alice, Victoriaville

&
DATE: mercredi : 25 mars, 20 mai, 10 juin
HEURE : de 13h30 a 16h

OU: 40, rue Alice, Victoriaville

Thémes abordés:

Comment identifier et faire appel & mon réseaualgisn?

Comment identifier et faire appel au réseau pueticommunautaire?
Comment stimuler une personne atteinte de la malddilzheimer?
Comprendre le sentiment de culpabilité

Pour information ou inscription* : Thérese Houle
Tél.: (819) 604-7711
alzheimercentreduquebec@videotron.ca
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d-Artha baska CONSULTATION PUBLIQUE

Invitation a la consultation pour I'élaboration du plan de

développement de la zone agricole (PDZA)

Dans le cadre de la démarche d’élaboration du plan de développement de la zone
agricole (PDZA) de la MRC d’Arthabaska, la population est invitée a participer a la
consultation qui aura lieu le mardi 21 avril 2015 a la Salle 4213 au 13, rue de
I’Entente a Victoriaville. Cette derniere consultation avant l'adoption du PDZA

permettra de valider, d’enrichir et de prioriser les actions proposées.

Rappelons que le PDZA est une démarche de planification qui a pour objectif de
structurer et de dynamiser le développement du secteur agricole régional afin qu'’il
atteigne son plein potentiel. Ce projet est financé par le Pacte rural, le MAPAQ, la

MRC d’Arthabaska ainsi que la Ville de Victoriaville.
Les activités débuteront a 9 h et se termineront vers 16 h.

Pour participer a cette consultation, vous devez confirmer votre présence au
plus tard le10avril2015 a 12h en communiquant avec Mme Josie-
Anne Lamarche par téléphone au 819 752-2444, poste 4291 ou par courriel a

I'adresse suivante : communication@mrc-arthabaska.qc.ca.

Prenez note que les places sont limitées.

Au plaisir de vous y retrouver en grand nombre !

VICTORIAVILLE | _ %,
et sa région adr



Votre bibliotheque
municipale LIVRE (/% O%gﬁl/k/&ﬂ
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PHABETISATIO! =

Une équipe dévouée a I'écoute de vos besoins!

Poussez la porte de votre bibliotheque municipale, vous y rencontrerez des gens
dynamiques, accueillants, préts a vous conseiller parmi tous les trésors littéraires
qui les entourent. Au Québec, c'est plus de 8 600 bénévoles qui ceuvrent au sein
des bibliotheques publiques dans tous les Réseau BIBLIO.

Pensez a les remercier lors de votre prochaine visite a la bibliotheque!




Club de I'Age d'Or St-Samuel
140 rue de I'Eglise

St-Samuel, GOZ 1GO
fadog
FADOQ Saint-Samuel

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Les membres du Conseil d'administration du Club d'Age d'Or
St-Samuel ont le plaisir d'inviter tous ses membres et les non-membres

Assemblée générale annuelle

Activité

Centre communautaire Samuelois
143 rue de I'Eglise, St-Samuel
Nom de la salle et adresse

Qui aura lieu le: Lundi 20 avril 2015 19:00
Jour de la semaine / date / mois / année / heure

Votre présence sera notre remerciement et encouragement a continuer notre bénévolat.
Nous vous attendons en grand nombre.

-

)

Un léger golter sera servi a la fin de la réunion.

Merci

S il 27

* (Réal Gendron (819)225-8412




Centre de Services OFFRE D’EMPLOI

a la Communauté

de St-Samuel ANIMATEURS D’ETE

Le Centre de Services a la communauté de Saint-Samuel est a la recherche d’animateurs dynamiques
pour la période estivale 2015. Si tu as le go(t de vivre une expérience de travail enrichissante et de te joindre a
une équipe qui a a cceur que les jeunes vivent un trés bel été, cet emploi est pour toi.

FONCTIONS

Sous la supervision du responsable et du CSC, I'animateur doit planifier, organiser et réaliser des
activités de loisirs qui répondront aux go(ts des jeunes de son groupe, ainsi qu’intervenir aupres de jeunes agés
entre 5 et 12 ans.

TACHES

e Planifier, organiser et animer un programme hebdomadaire d’activités structurées et variées;
¢ Animer des périodes de rassemblement en grand groupe;
e Prévoir le matériel nécessaire a la réalisation des activités;
e Assurer I'encadrement et la sécurité d’'un groupe de jeunes agés ente 5 et 12 ans (répartition par
groupes d’age ou tous ensemble);
e Administrer les premiers soins dans le cas de blessures mineures.
EXIGENCES

o Etre 3gé de 16 ans et plus;
e Avoir une expérience pertinente en lien avec les enfants;
e Posséder des aptitudes a travailler en équipe, le sens des responsabilités, une capacité d’adaptation et
du dynamisme;
« Etre disponible a participer aux ateliers de formation en camp de jour;
e S’engager a participer a la préparation de I'été.
CONDITION DE TRAVAIL

e 35340 heures/ semaine.

e Le salaire est de 10,55 S/heure.

e Les semaines de travail sont du 23 juin au 14 ao(t 2015 et vous devez étre présent a la préparation de
I’été et aux journées de formation.

¢ Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a I'attention de :
Camp de jour
489, rang 3 Ouest
Saint-Samuel (Québec) GOZ 1G0
Ou
tresorsam@telwarwick.net
La date de fin de la mise en candidature est le 23 avril 20153 16 h
(La forme masculine est ici employée dans I'unique but d’alléger le contenu de I’offre d’emploi.)
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Maison a vendre
Pour une visite :

Marc Paquette 819-552-2000
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Municipaéité
gaiut
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FONCTIONS :

EXIGENCE :

OFFRE D’EMPLOI
Municipalité de Saint-Samuel

Opérateur polyvalent

Conducteur de camion a I'entretien des chemins municipaux
opérateur de niveleuse

Opérateur de pelle mécanique sur roues

Toutes autres taches connexes incluant des travaux manuels en voirie
et en entretien mécanique

Heures de travaille a discuter

Qualités évidentes en mécanique

Permis de classe 03

Capacité a planifier et gérer son travail efficacement
Polyvalence, autonomie et capacité a travailler dans un
environnement municipal

CONDITIONS SALARIALES :

Taux horaire en fonction de I'expérience et des qualifications
Date de I’embauche a discuter

Faire parvenir votre curriculum vitae par courriel avant le 15 avril 2015 :
info@saint-samuel.ca par la poste : 140, rue de I'Eglise, Saint-Samuel, GOZ

1GO, par télécopieur : 819-353-1499.

Suzie Constant, gma
Directrice générale



BUREAU MUNICIPAL :

140, rue de 'Eglise Téléphone : 819 353-1242

Saint-Samuel (QC) GOZ1GO Télécopieur : 819 353-1499

info@saint-samuel.ca www.saint-samuel.ca

HEURES D'OUVERTURES .
Lundi, mercredi et jeudi: 8 ha 15h 30

MEMBRES DU CONSEIL :
Denis Lampron, maire. .........oovvvviviniiiiiiiiiinnns 819 353-1610
Denis Bergeron, conseiller..............cooviiiii 819 353-1438
Grégoire Bergeron, conseiller..................cooii 819 353-2203
Nancy Bergeron, conseillere....................oooeinnnt. 819 353-1634
Léo Gauthier, conseiller..........oovvivviiiiiiiiin i, 819 353-2853
Manon Beaudet, conseillere...........coovviviiinin, 819 358-0880
André Désilets, conseiller........coovviiiiiiiiiiiniinn, 819 353-2779

Prochaine séance du conseil municipal : 7 avril / 5 mai/2 juin a 19h30
ORGANISATION MUNICIPALE:

Suzie Constant, directrice générale.................. info@saint-samuel.ca
Diane Beauchesne, inspectrice en batiment...... permis@saint-samuel.ca
Jean-Noél Houle, inspecteur en voirie..................... 819 795-5036
Marc Paquet, responsable du centre le Samuelois. ... .. .....819 552-2000
Garage municipal..........ooviiii 819 353-1277
Bibliothéque [mercredi 18h30 a 20h30].................. 819 353-2642
ASSOCIATIONS :
Comité de 'Age d'OF ... Réal Gendron............... 819 225-8412
Comité des axes de la pastorale...........cccovrierinenn. Gilles Lapointe, prétre....... 819 353-2205
C.S.C Saint-Samuel / Garderie les Trésors de Sam........... Danielle Riel-Désilets........819-353-1863
ChOrale ... e Colette Bergeron...........819 353-2918
Corporation de développement de Saint-Samuel............. Denis Lampron............. 819 353-1610
Fabrique et Marguilliers .........c.coouvevvineeiniinnns Antoinette Bergeron........819 353-2201
Comité des LOISIrS......vuevrvrieeererrerieriniisierissineeneene Maxime Arseneault......... 819 353-1455
Femme MOOSE..... o Armande Denoncourt....... 819 353-2557
Homme MOOSE ... v Claude Lambert............ 819 353-1355
AUTRES :
Service INCENIE .....cuuevrevrerreierieieieis e 911 Bureau de poste ..........cocuvvvvvvvvvvvnnninniininins 819 353-2280
UFGeNC ..o 911 Ecole Centrale ....covvvevevrierinineniinieiiien, 819 353-2378
INfO SANtE ..o 811 SPAA .o 819 758-4444
POlICE oo 819 752-4545  MUNICA v.cvvvvivevreiriieieiseieeeissieieissiesseinsiens 819 758-6868



