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SAINT-SAMUEL

ÉDITION ÉTÉ 2023

Plusieurs messages de la Municipalité et dépôt du rapport du maire pour 2022
Fête nationale (Saint-Jean-Baptiste) et activités estivales (tambours et volleyball)
Des nouvelles de l’école Centrale
La maternelle 4 ans à Saint-Samuel: témoignages de parents.
Bibliothèque : changement de collection, nouveaux employés étudiants et nouvelle
plage horaire les samedis !



Pannes récurrentes : À la suite des démarches entreprises au printemps pour sensibiliser

Hydro-Québec aux pannes récurrentes à Saint-Samuel, nous avons eu un retour favorable de

la société d’État. La conseillère des relations avec le milieu d’Hydro-Québec a demandé une

analyse de la qualité du service électrique pour déterminer les causes des pannes fréquentes.

Ceci permettra la mise en place d’un plan d’action pour améliorer la qualité du réseau sur notre

territoire. Merci à Julie Paris, directrice générale, d’avoir pris cette initiative en réponse aux

nombreux commentaires des citoyens. Merci également aux élus et aux organismes

(municipalités avoisinantes, Garderie les Trésors Sam, et cabinet du député provincial,

monsieur Sébastien Schneeberger) d’avoir donné leur appui à cette démarche.

Message de la Municipalité
 

Loisirs et vie communautaire : Le mois de mai a été bien occupé avec plusieurs évènements, à

commencer par la distribution d'arbres et de compost. Merci à Gabriel, Martin et Sandra pour leur

participation lors de cette journée. Merci également à tous les citoyens qui sont restés sur place le

temps d'un café, ça a été très agréable de prendre le temps de se voir et de discuter. 

Conteneur et RDD : Nous vous rappelons de prendre rendez-vous avant de vous présenter au garage pour

accéder au conteneur, pour disposer de résidus domestiques dangereux (RDD) ou pour laisser des pneus sans

jantes. Pour ce faire, appelez au 819-353-1242, option 2. 

La semaine suivante, c’était au tour de l’échange de vêtements. Nous avons reçu énormément

de dons, la plupart en très bon état. À la fin de l’activité, il ne restait que quelques boites de

linge et de jeux, lesquelles ont été données à l’organisme « Le Support » à Victoriaville. Nous

tenons à souligner l’initiative de Sandra qui voulait organiser cette activité afin de revaloriser

ce qui ne sert plus et de permettre à d’autres d’en profiter gratuitement. Étant donné qu’elle a

depuis pris la décision de quitter son poste, nous la remercions et lui souhaitons la meilleure

des chances dans ses nouveaux projets. Sandra, ce fut un réel plaisir de travailler avec toi.

En juin, c’est la Fête nationale qui volera la vedette ! Le 23 juin, préparez-vous à vivre une belle soirée

festive ; musique, bar, feu de plaisance et feux d’artifice seront au rendez-vous ! Pour plus de détails,

référez-vous à la page d’informations préparée par le comité des loisirs. 

Politesse et courtoisie : Les membres du personnel sont là pour vous et méritent votre respect autant qu’ils vous

accordent le leur. Si vous jugez qu’une situation mérite d’être portée à notre attention ou que vous êtes insatisfait

pour une raison ou une autre, nous vous invitons à communiquer avec nous dans le respect et de manière

constructive. Ainsi, il nous fera plaisir de répondre à votre demande et de chercher des solutions avec vous. Bien

que la plupart des situations puissent se régler de vive voix, certaines plaintes doivent être rédigées afin d’être

traitées. À l’oral comme à l’écrit, les plaintes impolies, irrespectueuses et/ou anonymes ne seront pas prises en

compte. 

Départ de Julie Paris : Lors de son mandat comme directrice générale et greffière-trésorière, Julie a su allier

expérience, rigueur et humour pour faire face aux différents défis à surmonter. Mentore naturelle, elle a su être

généreuse avec les employés dans la transmission de ses connaissances. Bien qu’elle ait accepté un poste dans

une autre municipalité, les connaissances qu’elle nous a transmises demeureront. Merci Julie pour cette année à

nos côtés, et au plaisir de te revoir dans différents évènements municipaux. 

Nous vous remercions de votre collaboration et vous souhaitons une bonne lecture.

Tout d'abord, l’équipe municipale tient à féliciter les petits et grands élèves et étudiants pour cette autre année

scolaire qui s’achève. Bravo pour vos efforts et votre persévérance. Nous vous souhaitons un bel été et nous

espérons qu’il saura recharger vos batteries avant la suite de votre parcours.



Conformément à l’article 176.2.2 du Code municipal, je vous présente les faits saillants qui ressortent des états

financiers de la Municipalité de Saint-Samuel pour l’exercice terminé le 31 décembre 2022, lesquels ont été

déposés à la séance extraordinaire du 6 juin 2023.

Les revenus de fonctionnement pour l’année 2022 ont été de 2 218 004 $, alors que les charges se sont élevées à

2 495 757 $. En tenant compte des différents éléments de conciliation à des fins fiscales (amortissement des

immobilisations, remboursement de la dette à long terme, activités d’investissement et autres éléments de

conciliation), les états financiers indiquent que la Municipalité a réalisé en 2022 un déficit de fonctionnements

de 234 437 $.

Le déficit accumulé non affecté au 31 décembre 2022 s’élevait à 112 800 $. Ce montant inclut le déficit de

l’exercice de 2022.

En ce qui a trait aux dépenses en immobilisations, la Municipalité a investi 42 689 $ en 2022.

La vérification externe des livres de la Municipalité de Saint-Samuel a été effectuée par la firme Groupe RDL

Victoriaville. 

La vérification externe est d’avis que les états financiers donnent, dans tous les aspects significatifs, une image

fidèle de la situation financière de la Municipalité de Saint-Samuel au 31 décembre 2022, ainsi que des résultats

des activités, de la variation de sa dette nette et de ses flux de trésorerie pour l’exercice terminé à cette date,

conformément aux normes comptables canadiennes pour le secteur public.

De plus, conformément à l’article 11 de la Loi sur le traitement des élus municipaux, je vous présente la

rémunération des élus municipaux pour l’année 2022.

Dépôt du rapport du maire
 FAITS SAILLANTS POUR L'ANNÉE 2022

Martin Tourigny,



Activités estivales
TAMBOURS POUR TOUS ET VOLLEY-BALL DE PLAGE

Cet été, nous avons le plaisir d'être l'hôte d'une activité gratuite offerte par la MRC d'Arthabaska.

Venez vous amuser au rythme des tambours avec nous. Tout le monde est bienvenu, du bambin à la

personne aînée! 
 

Quoi? Atelier rythmique avec différents tambours

Quand? Le 23 juillet à 13h

Où? Au parc municipal (à côté du Centre Multifonctionnel) 

Notez qu'en cas de pluie, l'activité aura lieu à l'intérieur du Centre Multifonctionnel.

Vous voulez bouger? Vous avez envie d'ajouter un peu de sport et de social à votre horaire? Florence

vous invite à faire partie de la ligue de volley-ball de plage. Vous trouverez ci-dessous tout ce qu'il y a

à savoir par rapport à cette belle activité estivale. Faites vite, les places sont limitées! 

ACTIVITÉ GRATUITE

LIGUE DE VOLLEY-BALL





Collaborer avec l’équipe administrative pour la planification et le bon déroulement des

locations de salles ;

Au besoin, monter les salles en tenant compte des demandes des locateurs ;

Ranger le matériel et effectuer l’entretien ménager après les locations ;

Faire des tournées régulières pour vérifier l’état des lieux, en incluant le nettoyage des

toilettes des la bibliothèque.

Ce travail est un emploi à l’année avec des périodes plus achalandées 

que d’autres.

Le nombre d’heures de travail varie selon les locations ;

L’horaire est géré de manière autonome par le ou les responsable(s) ;

Le salaire est à discuter.

Nous recherchons du personnel autonome, fiable et responsable ;

Il faut être capable d’effectuer un travail physique (passer la vadrouille, monter des tables,

etc.) ;

Il faut être capable d’entretenir de bonnes relations avec l’équipe municipale et les citoyens.

Nous cherchons toujours une ou des personne(s) responsable(s) de l’entretien ménager et

de l’organisation des locations au Centre Multifonctionnel. Vous êtes un couple ou des

amis qui vous cherchez un à-côté ensemble pas trop routinier ? Ça pourrait être votre

chance ! 

ÊTRE RESPONSABLE DE L’ENTRETIEN MÉNAGER ET DES SALLES DU CENTRE

MULTIFONCTIONNEL, ÇA VEUT DIRE : 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS RECHERCHÉES :

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curriculum vitae à l’attention de Jessica

Després à l’adresse courriel info@saint-samuel.ca.

Au plaisir ! 

Offres d'emploi
 RESPONSABLE DE L'ENTRETIEN MÉNAGER ET DES SALLES 

DU CENTRE MULTIFONCTIONNEL  



Bibliothèque
EMBAUCHE DE 2 ÉTUDIANTES ET AJOUT D'UNE PLAGE HORAIRE

La Municipalité souhaite la bienvenue à Maybelle et Eleonor comme préposées au comptoir de prêt

de la bibliothèque. Leur candidature a été retenue suite à l'offre d'emploi pour étudiant affiché en avril

dernier.  

Grâce à leur embauche, la bibliothèque pourra augmenter ses heures d'ouverture sous peu. Dès le 8

juillet, la bibliothèque sera ouverte les samedis de 9h à 12h.* 

Avec le changement de collection Réseau BILIO qui vient d'avoir lieu et l'arrivée de plusieurs

nouveautés dans la collection locale, c'est le temps d'aller à la bibliothèque! 

Afin de faciliter leur travail, nous vous rappelons d'apporter votre carte de membre lors de vos visites

à la bibliothèque. 

* La bibliothèque sera ouverte tout l’été, excepté pendant les vacances de la construction.

Voir l’horaire dans le calendrier.

Je m’appelle Eleonor

Massala et je suis ravie de

pouvoir travailler pour la

bibliothèque municipale de

Saint-Samuel!

Je m'appelle Maybelle

Arseneault. Je suis une fille

dynamique et j'ai une grande

passion pour la lecture.  

C’est après avoir participé au programme PIED (Programme intégré

d’équilibre dynamique) du CIUSSS que Pierrette Doucet et Monique

Thibodeau ont décidé de démarrer un groupe VIACTIVE. Ne pouvant pas

bénéficier du programme PIED pour une deuxième session, VIACTIVE

leur a permis de devenir autonomes dans le maintien de leurs acquis.

Bravo mesdames pour cette initiative qui déplace de l’air et bravo à

toutes les participantes ! 

VIACTIVE



Maternelle 4 ans
T É M O I G N A G E S  D E  P A R E N T S  D E  L A  C L A S S E  D E  M A T E R N E L L E  4 - 5  A N S

Tous les doutes que j’avais d’avoir fait le bon choix en inscrivant ma fille, qui
a eu 4 ans quelques semaines après la rentrée, ont disparu en un temps
record. Tout ce qui a été mis en place par le personnel de l’école a fait
que ma fille a tout de suite adoré aller à l’école.

Grâce à son enseignante et au personnel de soutien, elle a développé son
plaisir d’apprendre, et aussi de nombreux autres aspects de sa personnalité
qui l’aideront tout au long de son parcours scolaire, voir au-delà.

J’espère de tout cœur que mes plus jeunes enfants auront, eux aussi, la
chance immense d’intégrer cette classe à leur tour.

En terminant, merci à tous ceux qui ont permis que l’ouverture de cette
classe ait été rendue possible. - Karine

Mme Rebecca Verville et Mme Mme Maryse Fortier ont été chargées de
l'enseignement et de l'accompagnement du groupe maternel 4-5 ans en
2022-2023. J’ai eu la chance que ma fille fasse partie de leur groupe.
Le dynamisme et l’humilité sont au cœur de leur approche
d’enseignement. Je peux dire avec certitude que cela a été bénéfique
pour ma fille de 4 ans d’avoir fait partie de leur classe!   - Geneviève 

L'entrée a l'école est une grande étape dans la vie des enfants et, disons-le, dans celle de leurs parents! Cette

année, l'école Centrale de Saint-Samuel a accueilli des maternelles 4 ans pour la première fois. Mieux

encore, ça a crée une classe de maternelle 4-5 ans, permettant ainsi aux 3 amis de maternelles 5 ans de ne

pas être jumelés avec les élèves de première année. 

Nous avons demandé aux parents qui le souhaitaient de partager leur expétrence. Voici ce qu'ils avaient à dire. 



Avant d’inscrire Félix pour la maternelle 4 ans, j’avais quelques réticences. Va-t-il pouvoir vivre sa vie d’enfant à
l’école? J’avais dans l’optique qu’un enfant de cet âge doit passer beaucoup de temps à l’extérieur et doit avoir de
grands moments de jeux libres pour un développement global optimal. Mes craintes se sont vite envolées avec Mme
Rebecca comme enseignante et Mme Maryse comme éducatrice spécialisée. Un beau duo qui a mis sur place des
tonnes d’activités plus intéressantes les unes que les autres. Raquette, randonnée en forêt, vélo, parcours…les
moments à l’extérieur sont plus que présents. Il en est de même pour les jeux libres où les enfants ont la possibilité
de se créer des univers magiques avec du matériel de qualité. Un autre bel avantage de la maternelle 4 ans est que
Félix aura la chance de côtoyer Mme Rebecca pour sa prochaine année scolaire!   - Amélie

Maternelle 4 ans
T É M O I G N A G E S  D E  P A R E N T S  D E  L A  C L A S S E  D E  M A T E R N E L L E  4 - 5  A N S

J'étais réticente d'envoyer ma fille de 4 ans à l'école. J'avais peur; une si petite fille dans un monde si grand
sans maman ou papa... Mais c'est la meilleure décision que j'ai prise pour elle. Mme Rebbecca est quelqu'un de
dévoué et énergique. M'a fille n'a pas passé une journée sans me parler de ça superbe professeur. Ils font
énormément d'activités: de la raquette, de la piscine, visiter des animaux, l'école en forêt, etc. Mais surtout, elle
implique les parents. UN ÉNORME MERCI à Mme Rebbeca, Mme Maryse, Mme Katherine, M. Jean-Philippe
et M. Sébastien pour cette merveilleuse année. J'espère de tout cœur que nous aurons d'autres inscriptions pour
que ma 2e fille de 4 ans puisse s'émerveiller et grandir avec cette équipe imbattable l'an prochain. - Valérie

Sans hésitation après la superbe année scolaire de mon fils dans la classe de Madame Rebbeca,
j'inscrirai ma petite Alyss à la maternelle 4 ans. J'aimerais souligner le travail exceptionnel qu'elle et
Mme Maryse font pour nos petits loups! Chaque jour, mon fils est heureux en rentrant de l'école. Il
aime apprendre et met en place toutes ses belles connaissances, et c'est en partie grâce à elles. À tous les
parents hésitants, se demandant si leur enfant est bien prêt: il/elle sera entre de très bonnes mains
entouré de ses femmes dévouées pour nos enfants. Merci pour tout, - Marie-Pier

Jamais je n’aurais cru inscrire mon fils à la maternelle 4 ans. Pourtant, c'est sans doute une des meilleures
décisions que j'ai prises pour lui. Quand je pense à la maternelle 4 ans maintenant, je pense tout de suite à
l’apprentissage par le jeu. Sans même s’en rendre compte, les enfants développent des compétences qui
leurs seront nécessaires tout au long de leur parcours scolaire, et ce tant sur le plan du savoir-être que
du savoir-faire. Jour après jour, je suis impressionnée par ce qu’ils font en classe, autant lors des périodes
de jeu libre que lors des activités plus structurées. Merci infiniment à Mme Maryse et à Mme Rebecca
pour le meilleur des débuts de parcours scolaire que je pouvais espérer pour Gabriel. - Jessica 

Pour vous informer ou pour inscrire votre enfant, veuillez communiquer avec la

secrétaire de l'école, madame Jessica Moreau, à l'adresse jmoreau@cssbf.gouv.qc.ca.



Projet d'Accueil et d'Intégration Solidaire
PAIS

Accueillir et intégrer les personnes immigrantes ;

Promouvoir la diversité ethnoculturelle et l’implication citoyenne ;

Favoriser le recrutement de travailleurs immigrants déjà au Québec en adéquation avec les besoins de

main-d’œuvre sur le territoire. 

Les missions de du PAIS sont les suivantes :

source: pais.ca



Les joueurs de hockey sont des humains bien plus qu'on pense.

Il a coulé beaucoup d'encre sous les ponts depuis ce temps-là.

Tout le monde a droit à mon opinion.

Si j'étais lui, je n'aimerais pas être à sa place. 

Comment tu fais pour savoir si tel ou tel gars a une graine de coach?

Il s'est retrouvé les quatre jambes en l'air.

L'affaire Lindros finit en queue de cheval. 

Dans cette famille, ils étaient stériles de père en fils.

Il n'y a pas l'ombre d'une goutte que le Canadien n'ira pas en série cette année.

Il était pris entre l'Arabe et la Corse.

Voici quelques citations cocasses de style «perronisme» qui ont été compilées et proposées par monsieur

René Bergeron pour vous faire sourire:

Enfin, j’aimerais vous faire part d’une activité qui aura lieu le 22 juin. Nous

ferons une “color run”. Tous les élèves de l’école courront dans les rues du

village entre 9h et 11h. Soyez prudents quand vous vous promènerez dans le

village le 22 juin.

Des nouvelles de l'école Centrale
UNE CHRONIQUE ÉCRITE PAR DES ÉLÈVES D'ICI

Les examens finaux arrivent. Les 4e et les 6e auront leurs examens du ministère.

Tous les élèves sont bien préparés. Aussi, en 3e et 4e, nous avons maintenant des

poussins. Nous avons suivi leur développement depuis l’œuf. Nous en avons vu un

éclore sous nos yeux. Nous pouvons maintenant prendre soin de 9 poussins en

attendant qu’ils partent dans leurs familles. 

En mai, nous avons eu le retour des cubes énergie. Vous vous demandez sûrement ce qu'est un cube

énergie. Je vais répondre tout de suite à votre interrogation. Un cube énergie, c’est une tranche de 15

minutes d’activité physique. Après, nous colorons un cube dans un petit carnet que les enseignantes

nous ont donné. Pour chaque personne avec nous, nous rajoutons des cubes. Par exemple, 4 personnes

pour 1 heure d’activité physique donne 16 cubes. Maintenant, à tous les matins, nous allons prendre une

marche (sauf si la météo ne le permet pas). Elle dure 15 minutes et nous donne des cubes que M.

Sébastien compte. Nous nous promenons dans le village. On avait un objectif qui était d’amasser 12 000

cubes. Nous avons réussi à atteindre cet objectif.

Finalement, j’aimerais vous souhaiter de bonnes vacances!

Félix Parenteau, 4e année

CHRONIQUE « CITATIONS SAVOUREUSES »



Jeu et dessin

En ce mois de juin, voici des mots
à trouver sur le thème de la Fête
nationale. 

source: www.educol.net

source: www.supercoloring.com

Le 21 juin est la journée nationales des peuples autochtones. Pour la souligner, voici un magnifique ours et

un corbeau selon l'art des Haïdas, un peuple de l'Ouest canadien. À vos crayons! 

BLEU

DRAPEAU

SAINT-JEAN

BAPTISTE

FOLKLORE

CONGÉ

ÉTÉ

FESTIVITÉS

FEU

FRANCOPHONE

JUIN

QUÉBEC

AMITIÉ

LYS

MUSIQUE

PATRIOTIQUE

FÊTE









Le journal municipal offre maintenant la possibilité aux entreprises de s'afficher à petit prix. Communiquez

avec nous pour annoncer vos produits et services dans le journal Le Jaseur. Voyez le tableau suivant pour

connaitre les prix en fonction du nombre de parutions et de la grandeur des annonces.

AFFICHEZ-VOUS!
 

Les organismes à but non lucratif desservant la

Municipalité de Saint-Samuel peuvent afficher leurs

services de manière gratuite à raison d'une demi-page par

parution. Au plaisir de recevoir vos annonces!


